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Desde que se logró la independencia en 1971, las mujeres han desempeñado un papel 

significativo en la agricultura, contribuyendo al desarrollo fundacional de Bangladesh 

como nación soberana. Sin embargo, en aquel entonces, la agricultura se percibía 

abrumadoramente como un dominio masculino. En 1974, las mujeres representaban solo 

el 3,8% de la fuerza laboral agrícola total, según las primeras encuestas nacionales de 

trabajo [1]. A pesar de un aumento gradual en la participación de las mujeres, sus 

privilegios, incluido el acceso a recursos, crédito y control sobre recursos e insumos, no 

han experimentado un aumento correspondiente en igualdad. Según la Encuesta de 
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Fuerza Laboral (LFS) 2022 de la Oficina de Estadísticas de Bangladesh (BBS), las mujeres 

de 15 años o más en la agricultura ahora constituyen el 26,2% de la fuerza laboral total, 

mientras que la tasa para sus contrapartes masculinas es del 19,2% [2]. Esto representa 

aproximadamente 18,4 millones de mujeres, superando los 13,55 millones de hombres 

que trabajan actualmente en el sector. 
 

Agricultoras de Bangladesh. Fuente: WAVE Foundation  

 

Aunque las mujeres participan en el trabajo agrícola en todas las regiones de Bangladesh, 

sus roles varían según la geografía y el sistema de producción, y sus condiciones de vida 

y trabajo difieren. Generalmente, las agricultoras de las zonas rurales quedan rezagadas 

y se encuentran en una posición mucho más vulnerable. En la parte norte y noroeste de 

Bangladesh, las mujeres participan principalmente en el cultivo de arroz, la producción 

de hortalizas y las actividades poscosecha. La Evaluación de Género de País de la FAO 

para Bangladesh (2024) revela que más del 60% de las mujeres rurales se dedican al 

trabajo agrícola en muchos distritos del norte, como Rajshahi, Rangpur y Dinajpur. Las 

mujeres también contribuyen a la acuicultura, incluida la cría de camarones y cangrejos, 

así como a la jardinería doméstica, en las zonas sudoccidentales y costeras de 

Bangladesh, como Khulna, Bagerhat, Barishal y Patuakhali. Ellas se encargan 

principalmente de la alimentación, el procesamiento y la gestión a pequeña escala. Sin 

embargo, cabe señalar que la propiedad y el control de las granjas acuícolas están 

dominados por los hombres. En la región central, que incluye Tangail, Mymensingh y 
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Gazipur, la participación de las mujeres se da principalmente en la avicultura, la lechería 

a pequeña escala y el cultivo de hortalizas, a menudo vinculadas a actividades realizadas 

en el hogar [3]. 

 

Desde el cultivo de cosechas, la cría de ganado, la avicultura, la horticultura, la jardinería 

doméstica, hasta trabajos de la tierra en general, las mujeres mantienen viva la 

agricultura. Su contribución, particularmente en actividades agrícolas informales, es 

inmensa. De las 21 etapas de la producción de cultivos, las mujeres participan 

directamente en 17 de ellas [4]. A pesar de sus vastas contribuciones, las agricultoras no 

reciben el reconocimiento adecuado, lo cual es un borrado deliberado de su contribución 

de clase. Gran parte de su trabajo permanece sin remunerar, e incluso cuando se paga, 

está muy por debajo del valor de mercado. 

 

La terminología «agricultoras» refleja la diversidad entre las mujeres, especialmente la 

participación de las mujeres rurales en la agricultura. En Bangladesh, la participación de 

las mujeres en la agricultura abarca un espectro de posiciones sociales y económicas, 

desde trabajadoras asalariadas sin tierra hasta pequeñas agricultoras. La mayoría son 

mujeres sin tierra o campesinas, que trabajan como trabajadoras familiares no 

remuneradas o trabajadoras asalariadas en campos de arroz, huertos de hortalizas o en la 

cría de ganado. Un segmento más pequeño consiste en pequeñas agricultoras que 

cultivan pequeñas parcelas y combinan la producción de cultivos con la avicultura o la 

lechería. Muchas de ellas participan en programas de microfinanzas o iniciativas 

agrícolas lideradas por ONG para sostener sus medios de vida. Solo un pequeño 

porcentaje de mujeres agroempresarias —es decir, mujeres que poseen granjas y 

empresas relacionadas con productos agrícolas— gestionan granjas comerciales, fincas 

frutícolas y viveros. La mayoría de las granjas y negocios son dirigidos por hombres. 

Debido a las barreras del acceso limitado a la propiedad de la tierra, el crédito, la 

mecanización, etc., es raro ver la participación de mujeres en la agricultura a gran escala. 

El Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA) informa que las mujeres en las 

zonas rurales de Bangladesh tienen un 20% menos de probabilidades de acceder a 

crédito formal que los hombres, principalmente debido a su falta de propiedad de la 
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tierra y a la exclusión social de las instituciones financieras [5]. Aparte de esto, uno de los 

principales problemas es el acceso al agua y a los sistemas de riego. Las mujeres 

generalmente pueden usar el agua para fines agrícolas o domésticos, pero no tienen 

poder de decisión sobre los horarios de riego o la gestión de los recursos hídricos. El 

agricultor varón compra y opera la bomba de riego. 

Herramientas y Maquinaria Agrícola de Bangladesh. Fuente: WAVE Foundation 

En promedio, las mujeres ganan casi la mitad del salario que reciben los hombres por el 

mismo trabajo. El trabajo no remunerado es en sí mismo una plusvalía oculta que 

beneficia a los terratenientes y a los sistemas capitalistas. Las desigualdades de ingresos, 

la discriminación y la opresión contra las agricultoras no solo son evidentes en todos los 

aspectos, como el acceso a los recursos, la propiedad de la tierra, la entrada a los 

mercados, las negociaciones de precios, la integración en las cadenas de valor agrícolas y 

los servicios de extensión, sino que además, la tierra, la maquinaria y el crédito son los 

«medios de producción» de los que son sistemáticamente excluidas. Las agricultoras 

permanecen sistemáticamente marginadas. Y esta no es la historia de un solo país. El 

mismo escenario persiste en Bangladesh, Pakistán, Myanmar, Indonesia, así como en 

muchos países africanos; esta es una crisis global.  

En Asia, la condición de las agricultoras es bastante mixta. Por un lado, su participación 

en la agricultura está aumentando, contribuyendo significativamente a la soberanía 

alimentaria y a las economías nacionales. Por otro lado, gran parte de su trabajo 
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permanece sin remunerar, con un reconocimiento social y económico limitado, 

dejándolas en una posición vulnerable. Todavía no existe un reconocimiento formal de 

las trabajadoras agrícolas en muchos países asiáticos, lo que les impide reclamar sus 

derechos y su dignidad social. 

Según la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura 

(FAO), las mujeres constituyen más del 50% de la fuerza laboral agrícola de Bangladesh 

[6]. Sin embargo, no son reconocidas oficialmente como «agricultoras» por el Gobierno 

ni por la ley. Como resultado, las mujeres son excluidas de la propiedad de la tierra, del 

crédito agrícola y de las facilidades gubernamentales como la «Tarjeta de Agricultor». La 

Tarjeta de Agricultor se conoce generalmente como la «Krishi Card» en Bangladesh. Es 

una tarjeta emitida por el gobierno diseñada para los agricultores, que les ayuda a 

recolectar insumos agrícolas como semillas, fertilizantes y pesticidas distribuidos por el 

Ministerio de Agricultura [7]. También ayuda en la producción y comercialización de 

cultivos, y crea oportunidades para la inclusión financiera. Esta tarjeta contiene 

información detallada sobre el agricultor, incluyendo su nombre, dirección, el tamaño de 

su tierra agrícola, los tipos de cultivos y una lista de los beneficios gubernamentales 

recibidos. En 2024, el Gobierno interino propuso entregar una «Tarjeta Inteligente de 

Agricultor» para 2030 [8]. Es más parecida a la Tarjeta de Agricultor, pero será una 

tarjeta digital. Aunque las tarjetas de agricultor fueron distribuidas por el gobierno 

anterior, no hay datos precisos sobre cuántas agricultoras las han recibido o las están 

utilizando. En realidad, estas tarjetas se emiten mayoritariamente a nombre de 

agricultores varones. Esto refleja la explotación sistemática del trabajo de las mujeres y la 

discriminación salarial en la agricultura. 

Las mujeres siguen siendo trabajadoras invisibles en la agricultura familiar. Sin ninguna 

compensación financiera, trabajan regularmente en la tierra familiar. Algunas incluso 

pasan largas horas secando y conservando las cosechas para no recibir más que tres 

comidas al día a cambio. A pesar de aportar una enorme cantidad de trabajo, no tienen 

propiedad sobre la producción. No pueden participar en la toma de decisiones sobre la 

producción de cultivos, las ventas o los ingresos. Es importante señalar que la unidad 

familiar no es un espacio neutral, sino un lugar de trabajo doméstico y agrícola no 
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remunerado que reproduce la fuerza laboral sin costo para el sistema. La mayoría de las 

agricultoras no poseen tierras. Según el Banco Mundial, solo alrededor del 13 por ciento 

de las mujeres tienen propiedad exclusiva o conjunta de tierras agrícolas, en 

comparación con el 70 por ciento de los hombres [5]. Sin títulos de propiedad, se les 

niega el acceso a préstamos agrícolas o a cualquier insumo gratuito del gobierno.  

La discriminación no termina aquí. En la mayoría de los casos, las mujeres no tienen 

oportunidades de asistir a capacitaciones agrícolas. Aunque algunas mujeres pueden 

unirse a pequeñas sesiones locales cerca de sus hogares, están casi ausentes de los 

programas de capacitación residenciales. También están muy rezagadas en el uso de 

tecnologías agrícolas. La mayoría de la maquinaria agrícola, incluidos los tractores, no 

está adaptada para las mujeres, dejándolas dependientes de los hombres. Los servicios de 

internet y las aplicaciones agrícolas también son menos accesibles para ellas. Nuestra 

estructura social patriarcal impide que las mujeres se empoderen, imponiendo 

restricciones en su uso de tecnologías modernas. Las normas sociales, las supersticiones 

y el conservadurismo religioso se encuentran entre los principales factores que impulsan 

esta exclusión. 

Según la Oficina de Estadísticas de Bangladesh, el 68,1% de las mujeres bangladesíes se 

dedican a la agricultura [9]. Sin embargo, carecen de acceso y control sobre los beneficios 

de su trabajo. No pueden vender sus productos directamente en los mercados y deben 

depender de los miembros masculinos de la familia para las ventas. Incluso cuando se 

venden los productos, las mujeres rara vez pueden decidir cómo se gastará el dinero. En 

muchos casos, no pueden reclamar los ingresos en absoluto, ya que no se consideran 

ganancias propias. Estas barreras estructurales mantienen a las agricultoras en 

Bangladesh en una lucha constante. Así es como las agricultoras continúan sufriendo en 

silencio. La lucha por los derechos y salarios justos entre las mujeres en la agricultura no 

se trata solo de dinero; también se trata de igualdad de género y derechos humanos. 

Para sostener la agricultura, las contribuciones de las mujeres deben ser reconocidas y 

valoradas. Las políticas y acciones deben garantizar salarios justos, reducir la carga del 

trabajo no remunerado. Las agricultoras deben ser reconocidas formalmente como 
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«Agricultoras». Los recursos y el capital agrícola deben estar en sus manos. La propiedad 

de la tierra es crucial, pero incluso si no se puede garantizar de inmediato, las mujeres 

deben tener al menos acceso al crédito agrícola. Deben garantizarse tecnologías 

agrícolas adaptadas a las mujeres. Las agricultoras merecen igualdad de acceso a todas 

las facilidades, derechos y oportunidades, al igual que los hombres. 
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