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自1971年独立以来，女性在农业领域发挥了重要作用，为孟加拉国作为主权国家的基础发展作出

了贡献。尽管在当时，农业被普遍视为男性的专属领域。根据早期全国劳动调查数据显示，1974

年女性仅占农业劳动力总数的3.8%[1]。尽管女性参与农业的比例逐渐增加，但在资源获取、信贷

支持、资源控制权及生产投入等权益方面，并未实现相应的平等增长。根据孟加拉国统计局（

BBS）2022年劳动力调查（LFS)，15岁及以上从事农业的女性现占劳动力总数的26.2%，而从事农

业的男性占19.2%[2]。这大约相当于1840万女性，超过目前在该行业工作的1355万男性。 
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孟加拉国女性农民。来源：WAVE基金会  

 

尽管孟加拉国各地区均有女性从事农业劳动，但其角色因地域与生产体系而异，她们的生活工作

条件亦存在差异。总体而言，农村女性农民处于被边缘化的弱势地位。在孟加拉国北部及西北部

地区，女性主要参与水稻种植、蔬菜生产及收获后作业。根据联合国粮食及农业组织（FAO）《孟

加拉国国家性别评估报告（2024）》显示，在拉杰沙希（Rajshahi）、拉布普尔（Rangpur）和迪纳吉

布尔（Dinajpur）等北部地区，超过60%的农村女性从事农业劳动。在孟加拉国西南和沿海地区

，如库尔纳（Khulna）、巴格尔哈特（Bagerhat）、巴里沙尔（Barishal）和帕图阿哈利（Patuakhali

），女性还参与水产养殖（包括虾蟹养殖）和家庭菜园种植。她们主要负责喂养、加工及小规模管

理。然而，需要注意的是，水产养殖场的所有权和控制权仍由男性主导。在中部地区，包括唐盖

尔（Tangail）、迈门辛（Mymensingh）和加济普尔（Gazipur），女性参与的领域多集中于家禽养

殖、小规模乳制品生产和蔬菜种植，通常与家庭庭院活动相关联[3]。 

 

从作物种植、畜牧养殖、家禽养殖、园艺种植、家庭菜园到整体农事活动，女性农民在维持农业运

作方面发挥着重要作用。她们的贡献，尤其在非正式农业活动中的贡献不可估量。在作物生产的

21个环节中，女性直接参与了其中17项[4]。尽管女性在农业中做出了巨大贡献，女性农民却未获

应有认可，这在某种程度上是对其阶级贡献的刻意抹杀。她们的大量劳动未获报酬，即便获得报

酬也远低于市场价值。  
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“女性农民”这一术语反映了女性群体的多样性，尤其是农村女性在农业中的参与情况。在孟加拉

国，从事农业的女性社会和经济地位跨度较广，涵盖从无地雇佣劳动者到小农户的广泛社会经济

阶层。大多数女性是无地或贫农，作为家庭无偿劳动力或雇佣工在稻田、菜园或畜牧业中劳作。

小部分女性是小农户，她们耕种小块土地，将作物种植与家禽或乳制品养殖相结合。许多女性还

参与小额信贷项目或非政府组织主导的农业项目，以维持生计。仅有极少数女性农业企业家（即

拥有农场及农产品相关企业的女性）经营着商业农场、果园和苗圃。大多数农场和企业由男性主

导。受限于土地所有权、信贷获取及机械化等方面的障碍，女性参与大规模农业生产极为罕

见。国际农业发展基金（IFAD）报告指出，孟加拉国农村女性获得正规信贷的概率比男性低20%

，主要原因在于其缺乏土地所有权且被金融机构社会排斥[5]。此外，水资源与灌溉系统获取权亦

是主要问题。女性通常可以将水用于作物或家庭用途，但她们在灌溉时间安排或水资源管理上

没有决策权，灌溉泵的购买和操作一般由男性农民负责。 

 

 

孟加拉国农业工具与机械。来源：WAVE基金会  

平均而言，女性从事同等工作所得薪酬仅为男性的一半。无偿劳动本身就是一种隐性的剩余价值

，土地所有者和资本主义体系用此牟利。从资源获取、土地所有权、市场准入、价格谈判、农业价

值链整合到技术推广服务等各个层面，女性农民面临的收入不平等、歧视与压迫都显而易见。与

此同时，她们却被系统性地排除在土地、机械和信贷等“生产资料”之外。女性农民因此长期处于

被边缘化的状态。这并非某个国家的孤例——孟加拉国、巴基斯坦、缅甸、印度尼西亚及众多非

洲国家均存在相同困境，这已成为一种全球性危机。  
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在亚洲，女性农民的处境呈现复杂局面。一方面，她们参与农业生产的比例持续上升，为粮食主

权和国民经济作出重要贡献；另一方面，其劳动大多未获报酬，社会经济认可度有限，使她们处于

脆弱境地。许多亚洲国家仍未正式承认女性农业劳动者身份，这阻碍了她们争取权益与社会尊

严。  

据联合国粮食及农业组织（FAO）统计，女性占孟加拉国农业劳动力总数的50%以上[6]。然而,她

们至今未被政府或法律正式承认为“农民”。因此，导致女性被排除在土地所有权、农业信贷及

“农民卡”等政府福利体系之外。“农民卡”在孟加拉国通常称为“Krishi Card”，是由政府颁发给农

民的一种身份证明，用于领取农业部分发的种子、化肥、农药等农业投入品[7]。该卡还协助农作

物生产与市场销售，并创造金融普惠机会。该卡包含农户详细信息，包括姓名、地址、耕地面积、

种植作物种类及政府补助清单等。2024年，临时政府提出计划于2030年前推行“智能农户卡”（

Farmer Smart Card）[8]。该卡与现有农民卡功能相似，但将采用数字化形式。尽管前政府曾发

放农民卡，但关于女性农民的领取及使用情况缺乏准确数据。事实上，这些卡绝大多数仍登记在

男性农民名下，这反映出农业领域系统性剥削女性劳动力及工资歧视的现状。 

女性始终是家庭农业中“隐形的劳动者”。她们在家庭土地上日复一日劳作，却得不到任何经济报

酬，一些女性甚至耗费长时间晒晾、储存收获的农作物，换来的仅是每日三餐。尽管她们的劳动

贡献巨大，她们却对生产成果毫无所有权，也无法参与作物生产、销售或收入分配等决策。需特

别指出的是，家庭并非中立空间，而是一个以无偿的家务劳动与农业劳动再生产劳动力、却无需

系统付出成本的场域。 

绝大多数女性农民没有土地所有权。 根据世界银行数据显示，仅约13%的女性拥有独立或共同

的农业土地所有权，而男性比例高达70%。[5]由于缺乏土地所有权，她们无法获得农业贷款或政

府提供的免费投入品。  

歧视并未止于此。多数情况下，女性也难以获得农业培训的机会。虽然少数女性能参加家附近的

小型本地培训，但她们几乎没有人能参加住宿式集中培训。在农业技术应用方面，她们同样远远

落后。包括拖拉机在内的大多数农用机械都不便于女性操作，迫使她们不得不依赖男性。互联网

服务和农业类应用程序对她们而言同样难以获得。父权制社会结构阻碍了女性赋权，限制其运用

现代科技。社会规范、迷信观念及宗教保守主义是导致这种排斥的主要因素。 

据孟加拉国统计局数据显示，68.1%的孟加拉国女性从事农业生产[9]。然而，她们既无法平等地

获取劳动成果的收益，也缺乏对劳动报酬的掌控权。她们无法直接向市场销售农产品，必须依赖
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男性家庭成员代为出售。即便农产品售出，女性也极少能决定资金用途。在许多情况下，她们甚

至无法决定收入归属权，因这些收益被视为非她们自己的所得。正是此类结构性障碍使孟加拉国

女性农民长期挣扎于不公之中，她们的辛劳始终在沉默中承受。女性在农业领域争取权益与公平

薪酬的斗争，不仅关乎经济利益，更关乎性别平等与人权保障。 

要实现农业的可持续发展，必须承认并重视女性的贡献。政策与行动应确保公平薪酬，减轻女性

无偿劳动的负担。女性务农者必须被正式承认为“农民”。农业资源与资本必须掌握在她们手中。

土地所有权固然重要，即便短期内无法完全实现，但也至少应确保女性能享有农业信贷渠道。必

须推广适合女性操作的农业技术。女性农民理应享有与男性同等的设施、权利和机遇。 

 

作者：乌姆·法里哈·南齐芭（Umme Fariha Nanziba） 

作者是一名女性主义活动家，获评"2024亚洲青年女性主义领袖"称号。现在WAVE基金会担任发

展工作者，并参与名为"Krishi Morcha"的小农团体活动。 
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